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as Entidades de Acolhimento

julho de 2020

N.2 de entidades N.2 de respostas
inquiridas
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1. Curso que frequenta(m) o(s) formando(s)

c

 Técnico/a de Comunica¢do-Marketing,
Relag¢des Publicas e Publicidade

B Técnico/a Comercial

m Técnico/a de Design Grafico
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Nivel de formagdo Apoio prestado
ministrada pela  pelo Professor
ESALV Orientador

Processo
documental
(Protocolo, Plano

Formagdo em Individual de
Contexto de Trabalho,
Trabalho (FCT) Relatdrio de FCTe
Documento de
Avaliacdo de FCT).

Organizagao e
planeamento do
processo de

Aplicacdo dos
conhecimentos
técnicos

Contributo para a
Entidade de
Acolhimento

m Pouco Satisfeito
m Satisfeito

" Muito Satisfeito



3. Na sequéncia das competéncias apresentadas pelo(s) formando(s):
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Considera que estdo aptosa  Pondera integrar algum na sua  Pretende continuar a receber
ingressar no Mercado de Empresa? formandos da ESALV em FCT?
Trabalho?

= Sim
m Nao

m Talvez



/
—— /4 Que sugestoes apresentaria para melhorar/aprofundar a

relacao e trabalho de parceria, entre a empresa/entidade de
acolhimento e a ESALV.

\ /

Das 13 entidades de acolhimento que responderam ao inquérito por questionario online, so
responderam a esta questdo 4 entidades.

Sugestoes de melhoria apresentadas:

Como ainda hd empresas a trabalhar com software antigo, foi sugerido que, relativamente
ao curso de Design Grdfico os alunos devem trabalhar com o software Corel Drawn, por
exemplo.

Continuidade da relagdo de trabalho e parceria 6tima. Os formandos ajudaram bastante a
empresa e pensamos também que lhes transmitimos conhecimento e know how, necessdrios
para o seu percurso profissional.

Conhecer o plano curricular do formando e os objetivos concretos do estdgio.

Deve existir uma correspondéncia entre as competéncias dos formandos e as exigéncias
especificas desta entidade de acolhimento.
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= Principais Conclusées

A grande maioria das empresas envolvidas na FCT, estdao muito satisfeitas com
as competéncias demonstradas/adquiridas pelos formandos ao longo do curso.

A grande maioria das empresas envolvidas na FCT entendem, que o curso
prepara bem o formando para o desempenho da FCT e para o mundo do
trabalho.

A percecdo dos responsaveis pelas empresas envolvidas na FCT, relativamente
aos topicos questionados, ndo varia significativamente entre os diferentes
Cursos.

Em suma: As sugestOes apresentadas direcionam-se para uma maior
intervencdao das empresas nos cursos profissionais, bem como na sua
organizacao.




